15/REGIONE SICILIANA

AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

OSPEDALI CIVICO, G.DI CRISTINA E BENFRATELLI 

BANDO DI GARA







CIG   0763388FB0
1) Ente appaltante: Azienda di rilievo nazionale e di alta specializzazione Ospedali Civico, G. Di Cristina e Benfratelli (ARNAS) – Piazza Leotta n.4- 90127 Palermo - Tel.(091) 6662262 - Fax (091) 6662630.

2) Descrizione del servizio e importo a base di gara .

L’appalto, in unico lotto comprensivo del servizio di ausiliariato, ha ad oggetto l’affidamento del servizio  di pulizie presso i locali dell'ARNAS . L’importo a base di gara  annuale è di  € 3.610.000,00, iva esclusa, oltre € 30.000,00, una tantum, per costi della sicurezza non ribassabili.

Il servizio è dettagliatamente specificato nel capitolato speciale ed è individuato all’Allegato 2 categ.14 del D.lgs . 163/06 e con il numero 874 di riferimento della CPC. 

3) Procedura di aggiudicazione: procedura aperta da esperire con le modalità previste dall'art.55 del codice degli appalti .

Il criterio di aggiudicazione è quello previsto dall’art.83 del D.Lgs. 163/06 e s.m.i., e cioè a favore dell’impresa che avrà presentato l'offerta economicamente più vantaggiosa  .

Verrà nominata apposita commissione tecnica per la valutazione degli aspetti qualitativi del servizio offerto. 

La gara si svolgerà in due sedute ed avrà luogo con le seguenti modalità:

1° seduta : 

1. verifica documentazione amministrativa;

2. verifica della presentazione della documentazione tecnica che sarà consegnata alla Commissione Giudicatrice per la valutazione;

3. individuazione mediante sorteggio delle imprese che saranno sottoposte al controllo del possesso dei requisiti di capacità economica, finanziaria, tecnica e professionale (art. 48 D.Lgs 163/2006 e s.m.i.).

La 1° seduta pubblica avrà luogo il giorno 15/03/2011 alle ore 10,00 c/o la sede amministrativa dell’ARNAS.

Trascorsi i termini previsti dall’art. 48 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i. ed effettuate le verifiche richieste si provvederà alla trasmissione della documentazione tecnica alla Commissione appositamente costituita per la valutazione.

La 2° seduta pubblica avrà luogo il ______________alle ore _________:

· verifica degli esiti dei controlli  effettuati circa il possesso dei requisiti (ex art. 48 D. Lgs. 163/2006 e s.m.i.);

· pubblica lettura delle valutazioni tecniche e del punteggio proposto dalla Commissione Giudicatrice;

· apertura delle buste sigillate contenenti le offerte economiche delle sole Ditte ammesse, lettura dei prezzi formulati e valutazione dell’offerta anomala. Qualora talune offerte presentino carattere anormalmente basso rispetto alla prestazione, si procederà con le modalità previste dagli artt. 86 e seguenti D. Lgs. 163/2006 e s.m.i. Successivamente avverrà l’attribuzione dei 50 punti disponibili per il coefficiente economico secondo il criterio di proporzionalità inversa indicato nel presente documento.

· somma dei punteggi ottenuti in sede di valutazione tecnica ed in sede di valutazione dei prezzi offerti. Nel caso in cui due o più soggetti riportino lo stesso punteggio, si procederà alla richiesta di miglioria dell’offerta economica. Qualora il risultato della miglioria non portasse all’individuazione del prezzo più basso, si procederà all’aggiudicazione mediante sorteggio. 

· Formazione della graduatoria ed aggiudicazione provvisoria alla ditta che avrà ottenuto il punteggio globalmente più alto.

4) Durata ed esecuzione del servizio:

Il servizio avrà durata di cinque anni, con facoltà di rinnovo per ulteriori tre anni.           

 5) Documenti pertinenti alla gara:

il bando e il capitolato speciale potranno:


essere visionati  e scaricati dal sito Internet: www.ospedalecivicopa.org

E6) Modalità di partecipazione- Presentazione plichi:

per partecipare alla gara le imprese, debitamente iscritte alla C.C.I.A.A. per la categoria oggetto dell’appalto, dovranno far pervenire, a pena di esclusione, in plico chiuso con ceralacca e controfirmato sui lembi di chiusura, non oltre un’ora prima da quella stabilita per l’apertura delle operazioni di gara, i documenti indicati al successivo punto 7); sulla ceralacca dovrà essere impressa l’impronta visibile di un sigillo a scelta dell’impresa. Il plico dovrà essere spedito al seguente indirizzo: “Azienda di rilievo nazionale e di alta specializzazione Ospedali Civico e Benfratelli, G. Di Cristina  – p.zza Leotta n.4 - 90127 Palermo” e recare  all’esterno, chiaramente,  la  seguente  dicitura: “Offerta  per la gara del  giorno 15/03/2011, relativa al “Servizio di pulizie”. Sul plico dovrà, altresì, essere indicato il mittente. 

Il plico potrà essere spedito a mezzo posta o presentato con qualsiasi mezzo, e, quindi, per corriere o tramite impiegati o persone di fiducia delle imprese. Nelle ipotesi di presentazione diretta, essa dovrà avvenire, entro l’ora stabilita, presso l’Ufficio Protocollo-Archivio, sito al 4° piano della palazzina Uffici amministrativi, piazza Leotta n. 4, Palermo.

I plichi pervenuti saranno registrati in ordine di arrivo o presentazione, nel protocollo tenuto dal suddetto Ufficio.

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, anche di forza maggiore, non giunga a destinazione entro il termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 14/03/2011. Sono ammesse a presentare offerte per partecipare alla gara anche imprese appositamente e temporaneamente raggruppate. 

7) Documenti/dichiarazioni da presentare:

Il plico deve contenere tre buste riportanti le seguenti scritte:

BUSTA N.1 – DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

BUSTA N.2 – DOCUMENTAZIONE TECNICA

BUSTA N.3 – OFFERTA

Il contenuto delle buste da inserire nel plico viene di seguito specificato: 

Nella busta n. 1 titolata -"DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA", dovrà essere inserito l'allegato (all.A al bando di gara), predisposto dall'ARNAS per le dichiarazioni  di rito, pubblicato sul sito internet cui si fa espresso rinvio e dichiarazione che la ditta ha preso visione dei locali a seguito di apposito sopralluogo obbligatorio da parte di soggetto munito di delega. Tale sopralluogo, da eseguire almeno quindici giorni antecedenti la scadenza della gara, dovrà risultare da attestazione della ditta che dovrà essere allegata alla documentazione amministrativa. 

Nella medesima busta deve essere inserito, a pena di esclusione :  

· documento valutazione rischi di cui all'art.17, comma 1, lett.a) del d.lgs.81/08 ;

· elenco dei dispositivi di protezione individuali;

· indicazione del responsabile della prevenzione e protezione;

· nominativo/i del rappresentante/i dei lavoratori per la sicurezza;

· attestazione inerente la formazione delle suddette figure e dei lavoratori ai sensi del suddetto decreto;

· elenco del personale specializzato che provvede allo svolgimento delle attività di cui al capitolato con attestazione della loro idoneità sanitaria.

Al fine della redazione del DUVRI quale allegato al contratto, la stazione appaltante  rende noto sul sito internet aziendale il proprio DVR 

· I costi della sicurezza, non ribassabili, sono nel seguente prospetto 

[image: image1.emf]Descrizione Quantità U.m. Costo UnitarioCosto Parziale Costo Finale

ATTIVITA'

Sopralluogo 200 h €.25,00 €.5.000,00 €.5.000,00

PERSONALE

160 h €.25,00 €.20.000,00

Nastro per recinzione 100 m €.10,00 €.1.000,00 €.1.000,00

Transenne a corpo a corpo €.2.000,00 €.2.000,00

Sicurezza 100 pz €.20,00 €.2.000,00 €.2.000,00

TOTALE €.30.000,00

Formazione al personale 

sulle interferenze

€.4.000,00     

(x 5 anni)

DISPOSITIVI DI 

PARTECIPAZIONE

CARTELLONISTICA PER 

AVVISO PERICOLO


Cauzione provvisoria ex art.75 del codice degli appalti a pena di esclusione dalla gara, rapportato al prezzo base annuale indicato nel bando. In caso di RTI la riduzione della garanzia sarà possibile solo se tutte le imprese sono certificate o in possesso della dichiarazione. Le fideiussioni bancarie o le polizze assicurative dovranno avere a pena di esclusione una validità minima di 180 giorni.

In caso di raggruppamento di imprese:

 - le dichiarazioni rese con le stesse modalità di cui al presente bando, dovranno essere presentate da ciascuno dei rappresentanti legali delle imprese raggruppate;

- i legali rappresentanti delle singole imprese riunite dovranno rendere una dichiarazione congiunta dalla quale risulti la volontà di costituire il raggruppamento;

- i legali rappresentanti delle imprese riunite dovranno presentare singole dichiarazioni, rese con le stesse modalità di cui sopra, attestanti l’impegno prescritto dal codice degli appalti. 

Copia del capitolato speciale, debitamente firmata dal legale rappresentante, per accettazione, di quanto nello stesso previsto, in ogni foglio.

Nel caso di raggruppamento di imprese il superiore adempimento dovrà essere ottemperato da ciascuno dei legali rappresentanti.   

Nella busta n. 2 titolata -"DOCUMENTAZIONE TECNICA" 

Dovrà essere inserita documentazione sulla base della quale verrà espresso il punteggio di giudizio della commissione tecnica .

La documentazione tecnica prodotta dalle Ditte partecipanti, che dovrà dare anche contezza su ogni quesito oggetto dei criteri di valutazione sotto indicati, sarà esaminata da un’apposita Commissione Giudicatrice, distinta dal  Seggio di gara, prima della data fissata per l’apertura delle offerte economiche, che attribuirà un punteggio da 1 a 50 in base alla valutazione delle caratteristiche qualitative e tecniche previste dal Capitolato Speciale.

Il punteggio qualitativo verrà così ripartito:

· PARAMETRI E SUB PARAMETRI
                PUNTI

	1) SISTEMA ORGANIZZATIVO DEL SERVIZIO                            
	· 20

	Organizzazione del lavoro in funzione delle aree e dei servizi da effettuare (complessivo e suddiviso per padiglioni ) programmazione tipo degli interventi di pulizia, sanificazione e disinfezione ordinaria e periodica presso le aree.
	· 6

	Numero di dipendenti e qualifica del personale, (complessivo e suddiviso per Padiglioni) comprensivo dei responsabili di cantiere 
	· 4

	Monte ore mensile da destinare ai servizi ordinari e periodici (complessivo e suddiviso per Padiglioni) con esclusione delle ore necessarie allo svolgimento di eventuali servizi a tariffa
	· 6

	Sistema organizzativo approntato per far fronte alle sostituzioni per ferie e malattia ed ai bisogni imprevedibili e urgenti.
	· 2

	Procedure, sistemi di verifica e controllo qualità, per le pulizie ordinarie e periodiche con quantificazione delle risorse umane messe a disposizione
	· 2

	2) CARATTERISTICHE TECNICO-OPERATIVE                               
	· 12

	Descrizione delle metodologie e dei criteri tecnico-operativi adottati per l’erogazione dei servizi oggetto dell’appalto
	· 6

	Descrizione dei presidi infortunistici messi a disposizione e indicazioni per l’uso degli stessi con relative procedure e sistemi di verifica e controllo della sicurezza e dell’ambiente 
	· 3

	Piano di formazione per tutta la durata del contratto degli operatori atto a garantire la regolare e corretta esecuzione dei servizi 
	· 3

	3) MACCHINARI, ATTREZZATURE E PRODOTTI                            
	· 6

	Numero, descrizione e caratteristiche tecniche dei macchinari ed attrezzature che verranno utilizzate (complessivo e suddiviso per Padiglione)
	· 3

	Descrizione e caratteristiche tecnico-chimiche dei prodotti utilizzati per la pulizia e la disinfezione e schede di sicurezza.
	· 3

	4) SISTEMA DI MONITORAGGIO E CONTROLLO                          
	· 4

	Piano operativo per la gestione del sistema comunicativo tra Stazione Appaltante/fornitore e viceversa e per la gestione del piano di autocontrollo/controllo.
	· 4

	5) SISTEMA INFORMATIVO ED ANAGRAFICA


	· 4



	Sistema informativo computerizzato: funzionalità del sistema, modalità di informazione, anagrafica, architettura per il collegamento con i servizi operativi, modalità di interfaccia con L’Amministrazione, modalità di raccolta delle richieste e di gestione delle informazioni, reportistica ed archiviazione dei dati: strumentazione messa a disposizione dell’appalto per la gestione del sistema comunicativo e di controllo.
	· 4


	          6) CERTIFICAZIONI POSSEDUTE                  
	4


	 CERTIFICAZIONE OHSAS 18001:2008   per il campo di attività : servizio di pulizie in ambito ospedaliero
	2

	CERTIFICAZIONE SA 8000 per il campo di attività: servizio di pulizie in ambito ospedaliero 
	2

	
	


Per l’attribuzione dei punteggi ai singoli parametri/sub parametri dell’offerta tecnica di cui ai precedenti punti 1), 2), 3), 4), 5), 6) la Commissione Giudicatrice assegnerà un coefficiente a suo insindacabile giudizio, sulla base di riscontri documentali e/o obiettivi. Il coefficiente è pari a zero in corrispondenza della prestazione minima possibile. Il coefficiente è pari a uno in corrispondenza della prestazione massima offerta.

Ad ogni coefficiente corrisponde la seguente valutazione che verrà espressa dalla commissione:

· ottimo; 1,00

· buono 0,75;

· discreto 0,50;

· sufficiente 0,25;

· insufficiente 0,00;

Tali coefficienti sono applicati ai fattori ponderali (chiamati: Punti) indicati per ogni parametro/sub parametro.

Per ognuno dei singoli elementi valutativi (parametri/sub parametri di cui ai precedenti punti 1,2,3,4,5,6 alle ditte concorrenti verranno attribuiti i punteggi applicando la seguente formula : A x B.

· A = punteggio massimo previsto per ogni singolo SUB parametro;

· B = voto in centesimi attribuito alla Ditta

· Alla ditta che avrà ottenuto in sede di valutazione qualitativa la somma dei punteggi più elevata, verrà attribuito il punteggio massimo (punti 50) ed alle altre ditte un punteggio direttamente proporzionale secondo la seguente formula:

· ditta considerata = 

50 x punteggio assegnato


                                                                                                      
migliore punteggio

· i risultati di tale valutazione saranno comunicati agli interessati il giorno fissato per la pubblica apertura delle offerte.

· Saranno ammesse alle fasi successive solo le ditte che avranno ottenuto una valutazione complessiva afferente il parametro qualità uguale o superiore a 30/50.

CRITERI  MOTIVAZIONALI

La commissione valuterà le differenti proposte in base ai seguenti criteri di carattere generale :


· Chiarezza  e completezza nell’esposizione

· Sintesi 

Inoltre saranno valutate le differenti proposte sulla base della comparazione dei seguenti specifici criteri :

Organizzazione del lavoro in funzione delle aree e dei servizi da effettuare (complessivo e suddiviso per padiglioni), programmazione tipo degli interventi di pulizia, sanificazione e disinfezione ordinaria e periodica presso le aree.

Saranno valutate favorevolmente le proposte relative alla struttura organizzativa della commessa contenenti un organigramma dettagliato, compiti e responsabilità delle figure di coordinamento e di governo, modalità di gestione del servizio nelle diverse aree in cui è articolato l’appalto con indicazione dei sistemi tecnici e gestionali proposti afferenti ad aree tipo su cui è articolato l’appalto.. Le modalità di programmazione degli interventi saranno valutati in relazione al livello di completezza e di dettaglio illustrati. 

Numero di dipendenti e qualifica del personale, (complessivo e suddiviso per Padiglioni) comprensivo dei responsabili di cantiere 

Saranno valutate favorevolmente le proposte che, attraverso una ripartizione corretta e significativa del personale impiegato giornalmente e di quello previsto per le turnazioni e per le sostituzioni, siano compatibili con i seguenti livelli numerici :

	organico complessivo superiore a 190 unità con evidenza dell’inquadramento normativo /retributivo di cui almeno 15 unità inquadrate al III livello retributivo del CCNL od a livello superiore (IV e V)
	· ottimo

	organico complessivo superiore a 190 unità con evidenza dell’inquadramento normativo /retributivo di cui almeno 10 unità inquadrate al III livello retributivo del CCNL od a livello superiore (IV e V)
	· buono

	organico complessivo superiore a 190 unità con evidenza dell’inquadramento normativo /retributivo di cui almeno 5 unità inquadrate al III livello retributivo del CCNL od a livello superiore (IV e V)
	· discreto

	organico complessivo superiore a 190 unità con evidenza dell’inquadramento normativo /retributivo di cui meno di 5 unità inquadrate al III livello retributivo del CCNL od a livello superiore (IV e V)
	· sufficiente

	organico complessivo inferiore a 190 unità con evidenza dell’inquadramento normativo /retributivo 
	· insufficiente


La mancata distribuzione del personale così come la non corretta indicazione del livello retributivo di inquadramento comporterà la retrocessione della valutazione rispetto a quella prevista dalla tabella sopra riportata

Monte ore mensile da destinare ai servizi ordinari e periodici (complessivo e suddiviso per Padiglioni) con esclusione delle ore necessarie allo svolgimento di eventuali servizi a tariffa

Fermo restando l’obbligatorietà della suddivisione del monte ore tra interventi ordinari e periodici e la loro articolazione per padiglione, saranno valutate favorevolmente le indicazioni atte a sostenere la fattibilità del monte ore proposto in relazione alla comparazione con i valori riportati nella seguente tabella :

	Monte ore annuale complessivo superiore ad ore 192.400
	· ottimo

	Monte ore annuale complessivo compreso tra 188.552 e 192.399
	· buono

	Monte ore annuale complessivo compreso tra 184.781  e 188.551 
	· discreto

	Monte ore annuale complessivo compreso tra 181.085  e 184.780
	· sufficiente

	Monte ore annuale inferiore a 181.085
	· insufficiente


La mancata distribuzione del monte ore per padiglione così come la mancata suddivisione del monte orario tra interventi giornalieri ed interventi periodici,  comporterà la retrocessione della valutazione rispetto a quella prevista dalla tabella sopra riportata

Sistema organizzativo approntato per far fronte alle sostituzioni per ferie e malattie ed ai bisogni imprevedibili ed urgenti.

Saranno valutate favorevolmente le soluzioni adottate per garantire la corretta presenza del personale indicato al punto 2 in funzione dei sistemi organizzativi adottati per far fronte agli eventi prevedibili ed imprevedibili. Inoltre sarà valutata la soluzione tecnica-gestionale adottata per sopperire eventuali bisogni di servizio imprevedibili ed urgenti. In particolare si valuterà il sistema comunicativo utilizzato, le capacità di risposta ed i tempi di risposta, l’organizzazione del servizio di pronto intervento e quant’altro in grado di dimostrare la capacità gestionale dell’impresa.

Procedure, sistemi di verifica e di controllo qualità, per le pulizie ordinarie e periodiche con quantificazione delle risorse umane messe a disposizione.

Saranno valutate favorevolmente le proposte relative all’organizzazione del sistema qualità riguardante l’appalto. In particolare saranno valutate le proposte atte a progettare, gestire e tracciare il sistema di autocontrollo proposto.

Descrizione delle metodologie e dei criteri tecnico-operativi adottati per l’erogazione del servizio.

Saranno valutate favorevolmente le proposte in grado di definire le motivazioni che hanno condotto alla scelta dei sistemi tecnico-operativi in relazione alle diverse aree da sanificare. Inoltre verranno valutate la completezza della illustrazione inerente la garanzia igienica dovuta ai mezzi di ricondizionamento del materiale sporco, l’organizzazione della logistica distributiva del materiale condizionato e ricondizionato, l’analisi dei centri di lavaggio ed la loro collocazione e il loro dimensionamento. Infine verra’ valutata la corretta illustrazione delle tecniche metodologiche inerenti l’effettuazione del servizio per area di rischio e per aree critiche.

Descrizione dei presidi infortunistici messi a disposizione ed indicazioni per l’uso degli stessi con relative procedure di verifica e controllo della sicurezza e dell’ambiente.

Sarà valutato favorevolmente l’iter metodologico attuato al fine di definire quali e quanti DPI mettere a disposizione delle diverse figure esposte a rischio, le relative procedure di verifica del corretto e continuo utilizzo da parte degli operatori e le procedure di verifica e controllo della sicurezza sul sito lavorativo.

Piano di formazione per tutta la durata del contratto degli operatori atto a garantire la regolare e corretta esecuzione dei servizi

Il piano di formazione sarà valutato in relazione ai programmi proposti, all’articolazione temporale dei piani formativi in relazione alla durata dell’appalto, ai sistemi di verifica dell’apprendimento e quant’altro specificato ai fini di rendere la formazione attuabile, specifica, sistematica e verificabile. La formazione dovrà far riferimento sia alla fase di start-up dell’appalto che alla fase di assestamento della gestione. 

Numero, descrizione e caratteristiche tecniche dei macchinari ed attrezzature che verranno utilizzate (complessivo e suddiviso per Padiglione)

Le attrezzature compresi i materiali di consumo ed i macchinari saranno valutati sulla base dell’ergonometria, dell’igiene, della sicurezza e dell’impatto energetico ed ambientale, della loro collocazione e distribuzione in relazione all’organico previsto ed alle attività presentate ed in funzione della riduzione dei fermi macchina e del mantenimento dell’efficienza. L’assuntore dovrà inoltre specificare se procederà alla fornitura di macchinari/attrezzature nuove di fabbrica oppure se si avvarrà di quanto già in suo possesso.

Descrizione delle caratteristiche tecnico-chimiche dei prodotti utilizzati per la pulizia e la disinfezione e relative schede di sicurezza.

Verranno valutati positivamente l'utilizzo di prodotti chimici a basso  impatto ambientale, mediante l'utilizzo di prodotti ecologici o naturali. Sarà inoltre valutata la corretta scelta e la determinazione dei prodotti chimici in funzione delle procedure di pulizia proposte ed in relazione alle caratteristiche architettoniche degli ambienti da sanificare.

Piano operativo per la gestione del sistema comunicativo tra stazione appaltante e fornitore e viceversa, e, per la gestione del piano di autocontrollo

Saranno valutate favorevolmente le proposte in grado di assicurare modalità gestionali ed organizzative atte a privilegiare la trasparenza dell’attività lavorativa attraverso la definizione di sistemi di comunicazione e di controllo  in grado di privilegiare il massimo accesso, tracciabilità e reportistica. Saranno infine valutati  i piani di implementazione dei sistemi proposti. 

Sistema informativo computerizzato : funzionalità del sistema, modalità di informazione, anagrafica, architettura per il collegamento con i servizi operativi, modalità di interfaccia con l’Amministrazione, modalità di raccolta delle richieste e di gestione delle informazioni, reportistica ed archiviazione dei dati : strumentazione messa a disposizione dell’appalto per la gestione del sistema comunicativo e di controllo.

Saranno valutate le soluzioni informatiche che il concorrente vorrà proporre atte a garantire la gestione dell’anagrafica immobiliare ed a rendere trasparenti i servizi operativi previsti dal presente appalto. Saranno valutati i livelli di integrazione e di compatibilità tra i diversi moduli gestionali proposti, la facilità d’uso (evidenziabile attraverso la presentazione di maschere esplicative o di sistemi demo) ed il grado di dettaglio/tracciabilità  che il modulo gestionale permette. Saranno infine valutati  i piani di formazione messi a disposizione del personale dell’Amministrazione per l’uso dei sistemi proposti e l’attrezzatura (PC, posti lavoro, stampanti, ecc…) fornita all’Amministrazione (specificare se in comodato d’uso o fornitura a titolo gratuito) per gestire quanto proposto.

CERTIFICAZIONI POSSEDUTE 

In caso di RTI/consorzi, il punteggio attribuibile sarà assegnato alla capogruppo e/o alla ditta mandante o consorziata se ne siano titolari e in misura corrispondente alla loro quota di partecipazione al servizio .

· Prezzo:  punti  50

Alla ditta che avrà proposto l’offerta complessiva più bassa, il Seggio di gara attribuirà 50 punti ed ai prezzi complessivi delle altre Ditte punteggi inversamente proporzionali, secondo la seguente formula:

· ditta considerata = 

50 x prezzo più basso

                                                                                                 prezzo Ditta

nell’attribuzione dei punteggi per il prezzo e per la qualità, l’amministrazione utilizzerà due cifre decimali dopo la virgola, arrotondando la seconda cifra decimale all’unità superiore se la terza è uguale o superiore a cinque.

· Esempio:

            1,234   =  1,23                          1,235   = 1,24                         1,236     = 1,24

6) ANAGRAFE IMMOBILIARE 

Entro 60 giorni dall’avvio del servizio l’appaltatore dovrà realizzare idonea anagrafe immobiliare, convalidata previo contraddittorio con l’Ente, determinante per una corretta contabilità d’avvio dell’appalto e delle successive fatturazioni mensili in funzione delle variazioni di superficie. (Aperture e/o chiusure dei locali).

Nella BUSTA N. 3, “OFFERTA ECONOMICA (prezzo)”, chiusa con ceralacca e con controfirma su tutti i lembi di chiusura, dovrà essere inserita l’offerta economica in bollo ed in lingua italiana, utilizzando lo schema di offerta predisposto dall'ARNAS (all.B al bando di gara) .

L’offerta dovrà essere redatta  sottoscritta, con firma leggibile e per esteso, dal titolare della ditta o dal legale rappresentante in caso di società.

I concorrenti dovranno indicare nell’offerta:


a) se persone fisiche: cognome e nome, domicilio fiscale, numero di codice fiscale o numero di partita iva;


b) se persone giuridiche: denominazione (ragione sociale della ditta), domicilio fiscale e partita iva;  

L'offerta dovrà essere formulata indicando il prezzo globale mensile offerto, espresso sia in cifre che in lettere al netto dell’IVA della quale va indicata l’aliquota vigente.

Nell’offerta presentata da ciascun concorrente si intende dichiarato altresì che il prezzo per l’espletamento del servizio praticato è remunerativo e che risulta comprensivo di ogni tipo di onere, spesa, costo nonché l’utile dell’impresa per l’ottimale esecuzione del servizio alle condizioni stabilite dal Capitolato d’appalto.

Non sono ammesse offerte alternative, parziali, plurime, condizionate o espresse in modo indeterminato o con semplice riferimento ad altra offerta, propria o altrui.

I prezzi indicati in offerta dovranno rimanere fissi ed invariabili per tutta la durata del contratto, fatta salva la revisione prezzi ex art. 115 del D. Lgs.vo n. 163/2006 e s.m.i.

L’offerta è irrevocabile .Non saranno accettate offerte  incomplete o gravate da condizioni né offerte alternative.

In caso di raggruppamento di imprese l'offerta economica  dovrà essere sottoscritta da tutti i rappresentanti legali (o da persone munite di poteri di rappresentanza) delle imprese riunite.

I concorrenti riuniti o consorziati, devono specificare in offerta quali parti del servizio saranno eseguite dai singoli operatori.

Unitamente all’offerta economica  utilizzando sempre il modello predisposto Allegato A.2 dovrà essere presentato un riepilogo circa gli elementi costitutivi dell’offerta stessa, nel quale la ditta dimostri di avere rispettato, pena esclusione della stessa,  la vigente Tabella Nazionale dei costi del lavoro emanata dal Ministero del Lavoro; non potrà essere praticato sconto, pena esclusione,  sui prezzi indicati dalla stazione appaltante ed afferenti alla sicurezza Aziendale e alla sicurezza relativa ai rischi interferenziali.

Qualora venga riscontrata la anomalia della offerta secondo i criteri stabiliti del D.Lgs. 163/06 e s.m.i. la Stazione Appaltante potrà richiedere ulteriori giustificazioni in merito nei tempi e nei modi previsti dal sopracitato Decreto.

7)  Finanziamento e pagamento della fornitura

L’appalto è finanziato con i fondi tratti dall’apposito conto economico del bilancio preventivo annuale. I pagamenti saranno effettuati con le modalità ed entro i termini previsti dalla vigente normativa cui si fa espresso rinvio.

8) Svincolo dell’offerta:

Ciascun offerente avrà facoltà di svincolarsi dalla propria offerta mediante comunicazione con lettera raccomandata all’indirizzo indicato al sup. punto 1), una volta decorsi 180 giorni dalla data di esperimento della gara.

9) Criteri per l’aggiudicazione dell’appalto:

La stazione appaltante  si riserva la facoltà di non aggiudicare qualora ricorrano motivi di opportunità e convenienza, in applicazione dell'art.81, comma 3, senza che le ditte in gara possano pretendere compensi, indennizzi, rimborsi, spese o altro. All'aggiudicazione seguirà la stipula del contratto. 

10)  Altre indicazioni:

a) le cooperative di produzione e lavoro e loro consorzi, ove vogliano beneficiare delle disposizioni in loro favore, devono a richiesta, oltre a quanto previsto dal punto 7) (documenti e dichiarazioni da presentare) produrre dichiarazione attestante l’iscrizione nell’apposito registro prefettizio o nello schedario generale delle cooperative presso il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale;

b) qualora in luogo delle dichiarazioni dovessero essere presentati documenti, questi dovranno essere prodotti in bollo ad eccezione di quelli per i quali il bollo è esplicitamente escluso o per i quali è assolto in modo virtuale;

c) esclusione dalla gara:

c.1) saranno esclusi dalla gara i concorrenti che si trovano in una delle situazioni previste dall’art.38 del D.Lgs. n.163/06 ;

c.2) saranno esclusi dalla gara i plichi pervenuti senza l’osservanza delle prescrizioni di cui al superiore punto 6) (modalità di partecipazione)del presente bando;

c.3) saranno escluse dalla gara le offerte che non siano formulate con riferimento ad un intero lotto;

c.4) l’omessa o incompleta presentazione dei documenti e delle dichiarazioni precisati al superiore punto 7) del presente bando, è sanzionata con l’esclusione dalla gara.

c.5) nell’ipotesi in cui si producano documenti in luogo delle certificazioni, i documenti dovranno essere prodotti, a pena di esclusione, in originale o in copia conforme all’originale autenticata;

c.6) si farà luogo ad esclusione dalla gara, nel caso in cui uno dei documenti prodotti sia scaduto;

c.7) si disporrà l’esclusione ove non sia prodotta  la garanzia provvisoria e la ricevuta del pagamento del CIG.  


c.8) l’omessa o incompleta presentazione dei documenti e delle dichiarazioni precisati al 
sup.. punto 7) del presente bando, è sanzionata con l’esclusione dalla gara.


c.9) tutti i documenti da presentare dovranno essere prodotti, a pena di esclusione, in originale o in copia conforme all’originale autenticata;

d) le imprese che si trovano nelle condizioni ostative previste dalla legge 19.03.1990 n.55 e successive modifiche ed integrazioni debbono, tassativamente, astenersi dal partecipare alla gara, pena le sanzioni previste;

         e) sono a carico dell’impresa aggiudicataria tutte le spese contrattuali con tutti gli oneri fiscali relativi;

         f) per tutte le controversie è competente esclusivamente il foro di Palermo. E’ esclusa ogni competenza arbitrale.

  i) l’impresa aggiudicataria, entro il termine che sarà all’uopo fissato dall’Amministrazione, decorrente dal ricevimento della comunicazione relativa all’aggiudicazione provvisoria  dovrà:

1) presentare la documentazione che comprovi la capacità economico-finanziaria e tecnica;

2) presentare originale, o copia conforme della  documentazione tecnica della casa produttrice che comprovi la corrispondenza dei dati dichiarati dalla ditta partecipante nell’elaborato (relazione tecnica) di cui al punto 7  “Documentazione tecnica”;

3) presentare la documentazione necessaria a poter acquisire la certificazione antimafia ove prescritta;

4) costituire deposito cauzionale definitivo, ex art.113 del D.Lgs.163/06 e s.m.i. con le  seguenti modalità:

ricevuta, rilasciata dal Tesoriere dell’Azienda Civico e Benfratelli, G. Di Cristina,  attestante il versamento in favore della ”Azienda di rilievo nazionale e di alta specializzazione Ospedali Civico e Benfratelli, G. Di Cristina ”.

In sostituzione  saranno accettate fideiussioni bancarie o polizze assicurative rilasciate dagli Istituti di Credito o Società di cui alla legge 10.06.1982 n.348.

Ove la cauzione definitiva sia resa mediante fideiussione bancaria o polizza assicurativa, la stessa dovrà contenere esplicita rinuncia ad avvalersi del disposto di cui al 1° comma dell’art.1957 c.c..

5) Versare le spese contrattuali e di registrazione;

Le singole imprese, facenti parte del gruppo risultato aggiudicatario della gara, dovranno altresì ottemperare alle prescrizioni di cui all’art.37 del D.Lgs.n.163/06 e s.m.i. .

Qualora l’impresa aggiudicataria non provveda alla presentazione della documentazione come sopra richiesta entro il termine fissato, si disporrà la decadenza dell’aggiudicazione provvisoria.

Si disporrà un provvedimento di decadenza anche nel caso in cui l’Amministrazione accerti che l’impresa aggiudicataria non è in possesso dei requisiti necessari per la partecipazione alla gara e/o per l’assunzione dell’appalto.

In tali ipotesi l’Ente provvederà ad aggiudicare la gara all’impresa che segue nella graduatoria, rimanendo in danno della prima il maggior onere di spesa.

l) Ai sensi della legge n.675/1996 si informa che i dati forniti dalle imprese saranno trattati unicamente per le finalità connesse alla gara ed alla eventuale stipula e gestione dei contratti. Le imprese e gli aventi diritto hanno facoltà di esercitare i diritti previsti dall’art.13 della medesima legge.  

Il titolare del trattamento dei dati personali è l’Azienda appaltante in persona del suo legale rappresentante

m)L’ufficio responsabile delle attività istruttorie, propositive e di quelle propedeutiche all’attività contrattuale è l’Area Provveditorato ed Economato ed  il dirigente responsabile del procedimento è il Dirigente dell’Area .

n) A norma della L.136/2010 dovrà essere indicato il conto corrente dedicato a ricevere il corrispettivo  del servizio erogato

 Lo stesso verrà riportato nel contratto d'appalto. 

Palermo______________                                                                         

              
                                   
  Il Direttore Generale 


                                                                                         Dario Allegra 
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